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VELKOMMEN TIL ÅRSMØTE 2023 
  

VELKOMMEN TIL ÅRSMØTET 2023  

I løpet av de siste årene har Norsk kulturskoleråd vært gjennom en omfattende utvikling. Siden 

forrige runde med fylkesårsmøter har hovedstyret fått anledning til å bli godt kjent, og har bidratt til 

den helt nødvendige utviklingen av Norsk kulturskoleråd som organisasjon. Stillstand – status quo – 

er egentlig tilbakegang. Derfor er det viktig at vi tar vare på momentumet som også dere har vært 

viktige bidragsytere til. Fremdeles nyter Norsk kulturskoleråd stor tillit hos viktige 

samarbeidspartnere som Kunnskapsdepartementet, Utdanningsdirektoratet og ikke minst, KS – 

kommunenes organisasjon. Nå gjelder det å vedlikeholde og utvikle denne tilliten. 

Hovedstyret satte i februar 2023 ned to utvalg som med hvert sitt mandat har levert anbefalinger 

som ytterligere vil bidra til å styrke Kulturskolerådets posisjon. Begge utvalgenes anbefalinger er 

oppe til diskusjon i årsmøtene. Jeg håper at dette blir en fruktbar og fremoverlent prosess som gir 

god styrefart på veien videre til Landstinget 2024.  

Visjonen «Kulturskole for alle» kan drøftes og tolkes på mange måter. Helt sentralt er imidlertid at 

både Norsk kulturskoleråd og kulturskolelandet for øvrig må hegne om tanken om mangfold som 

ligger i visjonen «Kulturskole for alle». Denne finner vi tydeliggjort i Strategi 2032 – Med kulturskolen 

inn i fremtiden. Her har vi et vesentlig og felles ansvar som vi aldri må slutte å ha fokus på. Internt 

kaller vi arbeidet med mangfold en dannelsesreise. Kanskje det også kunne bli en dannelsesreise for 

hele kulturskolefamilien. 

Lykke til med årsmøtene! 
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Styreleder i Agders hilsen 
 
To år har gått siden siste årskonferanse i Norsk kulturskoleråd Agder. Det har vært en spennende 
reise ut av pandemien og inn i en mer normalisert kulturskolehverdag.  
  
Styret har i denne perioden blant annet hatt gleden av å dele ut egne stimuleringsmidler til tre 
kulturskoler i Agder, som i samarbeid med partnere har bidratt til å utvide kulturskolens 
virkeområde og nedslag. Vi har arbeidet med det digitale i kulturskolen i våre fagdager, og hatt 
dialog med nye prosjekt og partnere i regionen som bidrar til større faglig utvikling og 
oppmerksomhet rundt kulturskolens rolle og oppdrag. Vi har hele veien forsøkt å holde fokus på 
hvordan vi i Agder kan bidra til at barn får et godt kulturskoletilbud hvor enn de bor.  
  
Den som var aller best på dette var nestleder Haldis Hove, som dessverre gikk i fra oss den 18.juni i 
år. Haldis var en varm og dyktig nestleder, som hadde kulturskolen nært hjertet sitt. Vi takker Haldis 
for hennes innsats for kulturskolen, og minnes henne som den flotte personen hun var. Hun er dypt 
savnet.  
  
Inger Margrethe Stoveland  
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KJØREPLAN FOR ÅRSMØTE 2023 
 

Tid Hva 

10:30 Enkel servering 

11:00 Årsmøte åpner 

13:00 Lunsj 

14:00 Årsmøte fortsetter 

16:00 Årsmøte avsluttes 
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DAGSORDEN FOR ÅRSMØTET  
Sak 1 Konstituering: 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 valg av tre representanter til tellekorps 

1.3 valg av to møtedirigenter 

1.4 valg av to referenter 

1.5 godkjenning av innkalling 

1.6 godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 valg av tre representanter til redaksjonskomite 

1.9 valg av to protokollunderskrivere 

Sak 2 Styrets beretning for siste periode 

Sak 3 Revidert regnskap for siste periode 

Sak 4 Saker som legges fram av fylkesstyret 

Sak 5 Innkomne saker 

Sak 6 Årsplan (2022 – 2023) som bygger på strategiplanen vedtatt av landstinget 

Sak 7 Tilleggskontingent 

Sak 8 Budsjett for perioden 

Sak 9 Årsmøtet velger for kommende periode: 

Etter innstilling fra valgkomiteen:  

Sak 9.1 Medlemmer til fylkesstyret:  

Sak 9.1.1 Leder  

Sak 9.1.2 Nestleder  

Sak 9.1.3 Tre styremedlemmer  

Sak 9.1.4 To varamedlemmer  

Sak 9.2 Inntil seks delegater og to vara til landstinget (velges på årsmøtet 2023) 

Sak 9.3 Etter innstilling fra fylkesstyret:  

Sak 9.3 Medlemmer til valgkomiteen i fylkesavdelingen  

Sak 9.3.1 Leder Sak 9.3.2 To medlemmer  

Sak 9.3.3 Ett varamedlem  
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SAK 1 – KONSTITUERING 
 

Til årsmøtet  

1.1. Godkjenning av fullmaktene 
Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

Norsk kulturskoleråds medlemmer i fylket har meldt sine delegater til årsmøtet 2023 i henhold til 

vedtektene. 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Med forbehold om at alle delegater har levert godkjente fullmakter før møtet, består møtet av 18 

delegater. 

Saksdokument: delegat-observatørlisten på neste side. 

 

  

  

https://www.kulturskoleradet.no/om-oss/sentrale-dokument/vedtekter
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DELEGAT-OBSERVATØRLISTE 

Kommune Navn Tittel Delagatnummer 

Kristiansand kommune Tor Egil Vaule Andersen Kulturskolerektor 1 

Kristiansand kommune Åse Norevik Avdelingsleder 2 

Kristiansand kommune Helene Hostad Tønnesen Avdelingsleder 3 

Kristiansand kommune Diana Spehar Borøy Avdelingsleder 4 

Lindesnes kommune Liv Mari Schei Fungerende rektor 5 

Lindesnes kommune Alicia Anfinnes Fungerende inspektør 6 

Farsund kommune Anija Markovind Womsen Kulturskolerektor 7 

Flekkefjord kommune Ragnhild Maria Sandvik Rektor kulturskolen 8 

Flekkefjord kommune Kaare Lauridsen Kulturskolelærer 9 

Styret Kaare Lauridsen Konstituert nestleder 9 

Flekkefjord kommune Thorstein Holgersen Enhetsleder kultur 10 

Valle kommune Torunn Charlotte Nyberg Leiar kultur og fritid 11 

Styret Torunn Charlotte Nyberg Styremedlem 11 

Vennesla kommune Ingunn B. Abrahamsen Kultursjef 12 

Vennesla kommune Liisa Kristiina Tuomaala Kulturskolerektor 13 

Styret Inger Margrethe Stoveland Leder 14 

Arendal kommune Martha Marita Hansen Rektor kulturskolen 15 

Styret Martha Marita Hansen Styremedlem 15 

Birkenes kommune Jo Eskild Rektor kulturskolen 16 

Froland kommune Trine Schau Fjellstad Rektor kulturskolen 17 

Grimstad kommune Øystein Åmdal Rektor kulturskolen 18 

Kvinesdal kommune Oddbjørn Stakkeland Rektor kulturskolen 19 

Lyngdal kommune Elena Yakovleva Rektor kulturskolen 20 



 

Til årsmøtet  

1.2. Valg av tre representanter til tellekorps 
Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1 Jo Eskild 

2 Trine Schau Fjellstad 

3 Lars Emil Johannessen 

 

velges som representanter til tellekorps på årsmøtet. 

 

 

Til årsmøtet  

1.3. Valg av to møtedirigenter 
Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1 Oddbjørn Kylland 

 

velges som møtedirigent på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.4. Valg av to referenter 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1 Elena Yakovleva 

2 Lars Emil Johannessen 

 

velges som referenter på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.5. Godkjenning av innkalling 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner innkallingen. 

 

Saksdokument: kopi av innkalling datert 30.06.23  
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Til årsmøtet  

1.6. Godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner forretningsorden. 

 

Saksdokument: se forretningsorden på neste side 
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Forretningsorden 

1. Forhandlingene føres for åpne dører, dersom ikke årsmøtet fatter vedtak om annet. 
Vi viser til Norsk kulturskoleråds vedtekter §3.4.: 
 
Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 
• Godkjente delegater i alle saker. 
• Fylkesstyrets medlemmer i alle saker, unntatt ved behandling av årsberetning og regnskap.  
 
Følgende har tale- og forslagsrett: 
 • Leder av fylkesavdelingens valgkomite under valg. 
 
Følgende har talerett: 
• Fylkesrådgiver, men ikke i forbindelse med valg. 
• Årsmøtet kan gi talerett til hvem det måtte ønske. 
 
Man tegner seg til talerlisten ved å vise nummertegn. Talerne skal tale fra dertil bestemt 
plass i salen. 
 

2. Dirigenten kan med årsmøtets godkjenning fastsette maksimal tid for innlegg.  
Det er anledning til å be om replikk. Replikk er et kort innlegg for å oppklare uklarheter eller 

korrigere misforståelser i siste talers innlegg. Replikk skal avvikles før man går videre på 

talerlisten. Det er ikke anledning til å tegne seg for replikk under replikkordskiftet. 

3. Forslag må leveres dirigenten skriftlig på vedlagte forslagsark. Forslaget må påføres 
saksnummer og undertegnes av forslagsstilleren. 
Forslag som ikke har sammenheng med de på sakslisten oppførte saker, kan ikke behandles. 

Forslag til vedtektene må ha sammenheng med den bestemmelsen som er forslått endret i 

innkallingen. Forslag må varsles til dirigenten før strek settes for å kunne fremmes/trekkes. 

4. Delegasjonsledere kan kreve pause i forhandlingen før strek settes for debatt i en sak eller 
før saken tas opp til avstemning. 
 

5. Alle avstemninger skjer ved håndsopprekking, så sant ikke årsmøtet vedtar noe annet.  
Alle avstemninger avgjøres med simpelt flertall hvis ikke annet er bestemt i gjeldende 

vedtekter. Ved stemmelikhet er forslaget forkastet. Dette gjelder ikke ved valg; se pkt. 6 

Forretningsorden. 

6. Alle valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller hvis noen forlanger det, 
For å bli valgt kreves det mer enn 50 % av avgitte stemmer. Om ingen av kandidatene får 
mer enn 50 % av stemmene, skal det holdes omvalg. Dersom det er flere enn to kandidater, 
går kandidaten med lavest stemmetall ut. Nytt valg blir holdt mellom de kandidatene som 
står igjen. Dette prinsippet følges til bare to kandidater står igjen. Ved nytt valg mellom de to 
kandidatene, er den valgt som får flest stemmer. Ved stemmelikhet i siste valgomgang 
holdes først ett omvalg, og ved ny stemmelikhet avgjøres valget ved loddtrekning. 
 

7. Ingen delegater må komme inn i eller forlate møtesalen etter at dirigenten har tatt et forslag 
opp til votering, og før dirigenten har erklært saken for avgjort.  

https://www.kulturskoleradet.no/om-oss/sentrale-dokument/vedtekter
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Delegater som ønsker å være fraværende i møtetiden, må søke permisjon hos dirigenten. 

Referentene fører alle innvilgede permisjoner i protokollen. 

8. I protokollen føres bare fremsatte forslag, avstemningsresultat og vedtak. 
 

9. Ved digital gjennomføring vil alle detaljer rundt plattform og hvordan møtet gjennomføres i 

praksis, sendes deltakerne i god tid før møtet, i form av en brukerveiledning. 
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Til årsmøtet  

1.7. Godkjenning av dagsorden 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner dagsorden. 

 

Saksdokument: 

Dagsorden, på side 7. 

 

 

Til årsmøtet  

1.8. Valg av tre representanter til redaksjonskomité 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1 Øystein Åmdal 

2 Torunn Charlotte Nyberg 

3 Anija M. Wormsen 

 

velges som redaksjonskomité på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.9. Valg av to protokollunderskrivere 
Saksordfører: Møtedirigent Oddbjørn Kylland. 

 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1 Jo Eskild 

2 Trine Schau Fjellstad 

 

 

velges som protokollunderskrivere på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

SAK 2  STYRETS BERETNING FOR SISTE PERIODE 
  Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

 

Innledning: 

Styrets beretning for perioden legges med dette frem for årsmøtet.  

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner melding om virksomheten for perioden. 

Styret bes å ta initiativ til at det etableres ett nettverk bestående av kontaktpersoner for fordypning 

fra kommunene i Agder. 

 

Fylkesstyrets beretning for perioden 2021 – 2023. 

Styrets medlemmer: 

Leder: Inger Margrethe Stoveland 

Nestleder: Haldis Hove, frem til sommeren 2023 

Medlem: Kaare Lauridsen, konstituert nestleder i perioder 

Medlem: Torunn Charlotte Nyberg 

Medlem: Sjur Høgberg, frem til 1. august 2022 

1. varamedlem: Martha Hansen, styremedlem fra 1. august 2022 

2. varamedlem: Audun Ramo, styremedlem i perioder hvor Kaare Lauridsen har fungert som 

nestleder 

 

Valgkomiteens medlemmer: 

Leder: Ingunn Abrahamsen 

Medlem: Anija Wormsen 

Medlem: Øystein Åmdal 

1. varamedlem: Åse Norevik 

 

Styret har i sitt arbeid forholdt seg til vedtektenes paragraf 3.4.1, med hovedfokus på følgende 

punkter: 

- leder virksomheten i fylkeslagene og setter i verk organisasjonenes planverk i samarbeid med 

administrasjonen. Arbeidet tar utgangspunkt i eget fylke, samtidig som effekten skal være med 

og forsterke det nasjonale arbeidet  

- arbeider aktivt inn mot politiske og administrative myndigheter i fylkene  

- tar initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser i deres fylke 
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I henhold til vedtatt styreinstruks har styret i perioden gjennomført følgende:  

2021 2 AU møter er 
gjennomført etter 
årsmøte 2021 
 

2 styremøter er 
gjennomført etter 
årsmøte 2021 
 

10 saker er behandlet 

2022 7 AU-møter er 
gjennomført 
 

7 styremøter er 
gjennomført 

53 saker er behandlet 

2023 3 AU-møter er 
gjennomført 

3 ordinære 
styremøter og 2 
ekstra styremøter 
er gjennomført 
 

22 saker er behandlet frem 
til årsmøtet 2023 

 

Mer informasjon på fylkesavdelingens nettside på www.kulturskoleradet.no 

 

Oppfølging av vedtak fra forrige årsmøte  

Vedtak Oppfølging 

Sak 4.1 Samordning av regional utvikling og 
regionale prosjekter - Agder 
 
Endelig vedtak sak 4.1:  
Årsmøtet tilslutter seg utvalgets anbefalinger.  
 
Årsmøtet ber det nye styret arbeide videre med 
samarbeidsmodell som hensyntar dissensen i 
årsmøtet. Arbeidet med modellen skal ta med 
seg elementer fra modell 1 og modell 2.  
 
Styret fremmer sak med forslag til ny modell på 
neste årsmøte i 2023. 
 

Se egen beskrivelse senere i dokumentet. 

Sak 4.2 Anbefalt refusjonsordning for 
gjesteelever 
 
Vedtak: Årsmøtet tilslutter seg styrets 
innstilling 
 

Avsluttet. 

Sak 4.3 Støtte til kulturskoleutvikling i Agder 
Vedtak:  
Alternativ 2 der det bes om at det fra 2023 
settes av kr 50 000 i budsjett til søkbare 
prosjektmidler, ble vedtatt. 
 

Styret har for 2023 ikke hatt midler på 
budsjettet til utlysning av midler, etter at 
fylkenes egenkapital fra 1. januar 2023 inngår i 
organisasjonens totale overskudd.  Se sak 
2023.20 i hovedstyret. 
 
 

http://www.kulturskoleradet.no/
https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/9430/orig/attachment/2023%20Hovedstyremote%203%20sakskart%2013.9.pdf
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Avstemning: Alternativ 1 fikk 3 stemmer, 
alternativ 2 fikk 20 stemmer. 2 avholdne 
stemmer. 
 

Sak 6 Årsplan som bygger på strategi 2032, 
vedtatt av landstinget 
 
Vedtak:  
Det nye styret velger selv ett eller flere 
utviklingsområder de ønsker å arbeide med. 
Det første området er allerede prioritert av 
hovedstyret.  
 
Utviklingsplan og årshjul for perioden 
utarbeides av det kommende fylkesstyret og 
gjøres tilgjengelig for medlemmene. 
 

Videre i tabellen har styret skrevet mer om hva 
som er gjort i styrets regi i perioden. 

1. I perioden skal styret jobbe for politiske 
initiativ som kan gjeninnføre ordningen med 
stimuleringsmidler. (Dette punktet bygger på 
vedtak i hovedstyret og kan ikke velges bort av 
årsmøtet/fylkesstyret.)  
 

Styret har fulgt opp arbeidet i tråd med planer 
som er lagt i hovedstyret.  AU har blant annet 
hatt eget møte med Agderbenken på Stortinget 
i mai 2022. 
 

2. Øke kunnskapen i kommunene om 
kulturskolens rolle i samskapingsmuligheter på 
tvers av sektorer.  
 

Tematikk på leder og ansattsamling i Arendal 5. 
– 6 januar 2023. 

3. I perioden skal styret jobbe for styrke 
kommunale planverk med tanke på å styrke 
bærekraften i hver enkelt kulturskole.  
 

Ikke prioritert i perioden. 

4. Videreutvikle konseptet med 
fagdager/ledersamlinger i Agder, til å bli et 
attraktivt tilbud for absolutt alle 
kulturskoleansatte i Agder.  
 

Nyttårskonferanse Agder 7. januar 2022 på 
zoom. 
 
Fagdag i Agder 27. oktober 2022 – digitalitet i 
kulturskolen 
 
Leder og ansattsamling i Arendal 5. – 6. januar 
2023 
 
Sørlandske lærerstevne 20. oktober 2023 
 
Digitale frokostmøter for ledere – se neste 
punkt 
 

5. Lage uformelle digitale møteplasser for 
ledere og eventuelt andre ansattegrupper, for å 
øke engasjementet i forhold kulturskolerådets 
arbeid og samarbeidet i Agder. (eks. 
regelmessige frokostmøter).  

Det er gjennomført digitale møter i 2022 for 
ledere med tema: 
Arbeidstidsavtalen 11. februar 2022 
Om SFO fra høsten 2022 4. mars 2022 
Kulturskoleeierskap og forankring 1. april 2022 
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 Foreldreinnvolvering 6. mai 2022 
 

6. Utfordre og bidra slik at UiA fortsatt har 
satsning på etterutdanning for 
kulturskolelærere. (Bl.a. PPU over to år for 
musikklærere.)  
 

Ledersamling på zoom med UiA 7. januar 2022 
med fokus på etter- og videreutdanning for 
kulturskolefeltet. 
 
Fagdag i Agder 27. oktober 2022 – digitalitet i 
kulturskolen 
 
Ledersamlingen i Arendal 5. januar 2023 hadde 
videre samarbeid med UiA på agendaen. 
 
Det er god dialog om aktiviteter på kort og lang 
sikt, f.eks. Sørlandske lærerstevne og UiA sitt 
arbeid med Art & Aesthetics in Contemporary 
Society. 
 

7. Bidra til medlemskommunenes utvikling av 
digital didaktikk for kulturskole. I perioden skal 
styret jobbe for å utvikle et bredere tilbud for 
gaming/e-sport og digitale kunstuttrykk. Målet 
er å fange opp barn og unge som i dag ikke er 
en del av de tradisjonelle 
kulturskoleaktivitetene.  
 

Fagdag i Agder 27. oktober 2022 – digitalitet i 
kulturskolen 
 
Flekkefjord – prosjektmidler er tildelt for 
utvikling av tilbudet i kommunen i samarbeid 
med lokale aktører. 
 
Det er videre muligheter for samarbeid med 
UKM i Agder og Agder fylkeskommune med 
tanke på etablering av KRED (Kompetanse og 
ressurssendet for Datakultur)  
 

8. Utrede muligheten for et Agder-prosjekt 
«Vurdering for læring» på tvers av fag og 
kulturskoler, knyttet opp til den nasjonale 
satsingen i KulVFL.  
 

Ikke prioritert i perioden. 

Sak 8 Budsjett for perioden 
 
Årsmøtets vedtak:  
Det ble så votert over helhetlig budsjett for 
perioden, det vil si styrets forslag for budsjett 
2022 inkludert disponering av egenkapital til 
søkbare prosjekt-/stimuleringsmidler, og for 
budsjett 2023 alternativ 2 (jf vedtak sak 4.3).  
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 

Se sak 8 

 

Beskrivelse av samarbeid med KS, Fylkeskommunen, Universitet og høgskoler og relevante andre 

miljøer 

https://www.uia.no/samarbeid/forthem-fostering-outreach-within-european-regions-transnational-higher-education-and-mobility/art-aesthetics-in-contemporary-society
https://www.uia.no/samarbeid/forthem-fostering-outreach-within-european-regions-transnational-higher-education-and-mobility/art-aesthetics-in-contemporary-society
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/januar/forente-kommunale-krefter-for-e-sporttilbud
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Styret har i perioden hatt en rekke samtaler med ulike aktører i Agder.  Samtalene har 

innholdsmessig vært av gjensidig informativ karakter med tanke på fremtidige muligheter for ulikt 

samarbeid til beste for kommunene som eiere av kulturskolen.  

 

Møte med Fylkeskommunen (kultur, idrett og frivillighet) med tema fordypning i Agder. 

Kulturskolerådet har invitert fylkeskommunen til å bli medlem av organisasjonen i henhold til 

muligheten for dette i vedtekene. 

Møte med KS Agder med blant annet tema om hvilke arenaer kan vi sammen synliggjøre 

kulturskolen på? 

UKM generelt, men spesielt på fagdagen 6. januar i Arendal med oppfølging av tema fra 

prosjektrapporten Koordinert kulturarbeid. 

UKM i Agder og Agder fylkeskommune med tanke på etablering av KRED (Kompetanse og 

ressurssendet for Datakultur)  

AU har hatt møte med Fredrik Sahlander og Geir Espen Flesje angående «Creative arrangements» 

som også har kurs på Sørlandske lærerstevne 2023.  

https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2022/juni/koordinert-kulturarbeid-rapport-lansert
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/verktoy-samspill-og-oving-utprovd-i-lindesnes
https://sorlandsk.no/kurs-05-creative-arrangements/
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Elevtallsutvikling 2020 – 2022:  

Antall barn 6-15 år i kommunens kulturskole (prosent). 

Kilde: SSB 12061 Kommunale kulturskoler, etter region, statistikkvariabel og år. 

 
 

  
 

 

  

FYLKER: 2020 2021 2022 

Viken 10,1 9,7 10,0 

Oslo 9,6 9,4 10,6 

Innlandet 15,9 15,4 15,3 

Vestfold og Telemark 12,1 12,0 11,0 

Agder 11,4 11,3 11,2 

Rogaland 14,8 14,4 14,2 

Vestland 13,1 12,5 12,6 

Møre og Romsdal 20,4 19,7 19,6 

Trøndelag 18,9 18,8 18,9 

Nordland 13,4 12,9 12,9 

Troms og Finnmark 15,6 16,6 17,0 

Landet 13,1 12,8 12,9 

0,0
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Antall barn 6-15 år som står på venteliste til kommunens kulturskole (prosent) 
 
Kilde: SSB 12061 Kommunale kulturskoler, etter region, statistikkvariabel og år. 

 

FYLKER: 2020 2021 2022 

Viken 2,8 2,6 2,8 

Oslo 1,6 2,0 2,0 

Innlandet 2,6 2,6 2,8 

Vestfold og Telemark 2,5 2,6 2,5 

Agder 1,7 1,6 2,5 

Rogaland 3,4 3,6 4,1 

Vestland 2,9 3,5 3,5 

Møre og Romsdal 4,8 5,4 5,2 

Trøndelag 4,1 3,9 3,9 

Nordland 1,8 2,3 2,8 

Troms og Finnmark 3,0 3,9 3,0 

Landet 2,8 3,0 3,1 
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Fordeling av elever på fagområder 

 

 

År Musikk Visuelle kunstfag Teater Dans Teater Andre kunst- og kulturuttrykk 

2020-21 3382 658 646 706 646 267 

2021-22 3393 655 680 688 680 375 

2022-23 3374 755 685 623 685 340 
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Andre regionale særtrekk 

Fra pressemelding til Agdermedier i forbindelse med Norsk kulturskoleåd 50 år: 

Kulturskolene i Agder har varierte og spennende tilbud og vi vil spesielt nevne satsingen i Setesdal 

med utlysning av interkommunal stilling som kulturskolelærer i folkemusikk, som en oppfølging av 

arbeidet med UNESCO Setesdal og den immaterielle kulturarven, sier styreleder i Norsk 

kulturskoleråd Agder Inger Margrethe Stoveland.  

Kulturskolen i Kristiansand har nå fått de nye lokaler i «daglig drift», og fremstår som en kulturskole 

som på ulikt vis bør inspirere andre kommuner i Agder.  Viktig å merke seg at kulturskolen også har 

en rekke andre undervisningssteder i kommunen.  

Fylkesavdelingens tilskudd til phd ved Kulturskolen i Kristiansand er i sin helhet utbetalt i 2022, og vi 

ser frem til at resultatet av arbeidet kommer kulturskoleområdet til gode fremover. 

Styret vil også fremheve de tre prosjektene som fikk lokale utviklingsmidler i 2022: 

- Lindesnes kommune, Kultur for alle – Bedre sammen kr. 75.000.-. 

- Flekkefjord kommune, E-sport kr. 100.000.-. 

- Arendal kommune, Fordypning i visuell kunst (Bomuldsfabrikken) kr. 80.000.-. 

Vi ser frem til rapport og erfaringslæring fra prosjektene i 2024. 

  

https://www.knuden.no/
https://www.knuden.no/omoss/undervisningssteder/
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Fordypning 

Fra årsmøtet2021: 

Sak 4.1 Samordning av regional utvikling og regionale prosjekter - Agder 

 

Endelig vedtak sak 4.1:  

Årsmøtet tilslutter seg utvalgets anbefalinger.  

 

Årsmøtet ber det nye styret arbeide videre med samarbeidsmodell som hensyntar dissensen i 

årsmøtet. Arbeidet med modellen skal ta med seg elementer fra modell 1 og modell 2.  

 

Styret fremmer sak med forslag til ny modell på neste årsmøte i 2023. 

 

Styrets arbeid med fordypning 

Saken har på ulikt vis vært krevende å arbeide med for styret i perioden og en ser i ettertid at 

«modelltenkning» for et fylke har en rekke faktorer, kjente og ukjente, som berøres.  Styret har 

derfor valgt å ikke legge frem noen form for modell, men vil anbefale i vedtaket at det videre arbeide 

fortsetter med fokus på å etablere gode strukturer for samarbeid og kommunikasjon på tvers av 

kommunene i Agder.  

Arendal og Kristiansand kommuner har i perioden stått ansvarlig for en utredning, se påfølgende 

sider, som ble sendt ut til alle kulturskolene 7. juni 2023 i forbindelse med invitasjonen til 

digitalt/fysisk (Arendal) møte 15. august 2023 under Arendalsuka som oppfølging av vedtak fra 

årsmøte 2021. 

Fra utredningen: 

Alle kulturskolene i Agder definerer ansvarlige/kontaktpersoner, direkte knyttet opp til de 

eksisterende fordypningstilbudene, og eventuelle nye tilbud som etableres. Det må tildeles ressurser 

til ansvaret i tråd med omfanget hos den enkelte kulturskole. I noen tilfeller kan en kontaktperson i 

en større kulturskole også ha ansvar for eventuelle elever i en mindre nabokommune. 

Styret mener videre at formuleringen om ressurser til dette arbeidet er den enkelte kommunes 
ansvar, men at Kulturskolerådet kan invitere til et «etableringsmøte» og bekoste møterom og 
servering.  Øvrige kostnader må kommunene som skoleier og ansvarlig for tilbudet dekke. 
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Rådgiver i Agder 

Rådgiver Jo Eskild sluttet i Norsk kulturskoleråd høsten 2022, og rådgiver Lars Emil Johannessen har 

etter dette fungert primært som styrets sekretær og øvrige kollegaer i organisasjonen har bistått 

under fagdagen 27. oktober 2022 – digitalitet i kulturskolen, på leder- og ansattsamlingen i Arendal 

5. – 6. januar 2023 og i samarbeidet med UiA om innhold i Sørlandske lærerstevne 2023. 

Siden innføringen av konsulenter på fylkesnivå tidlig på 1990-tallet har det vært ulike løsninger i de 

fleste fylker, og ikke minst oppgavene i fylkene.  Som følge av Skaar-utvalgets rapport «Ny Tid – nye 

oppgaver», vedtatt på landsmøtet i 2014, har organisasjonen utviklet et mer helhetlig innhold i 

oppgavene og fokusert mer på kommunen som skoleeier i sine aktiviteter.  

De seks anbefalinger: 

 
 

https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=006009921610740668934:pr5ids5iiis&q=https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2014/oktober/skaarutvalgets-rapport&sa=U&ved=2ahUKEwiF0Ib2sdSBAxXLJRAIHSFOCXUQFnoECAkQAg&usg=AOvVaw0oo9LSjjLNH8w-iAWKvE7x
https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=006009921610740668934:pr5ids5iiis&q=https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2014/oktober/skaarutvalgets-rapport&sa=U&ved=2ahUKEwiF0Ib2sdSBAxXLJRAIHSFOCXUQFnoECAkQAg&usg=AOvVaw0oo9LSjjLNH8w-iAWKvE7x
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Siden Landstinget i organisasjonen i 2020 har Larsenutvalgets rapport vært førende for mye arbeid i 

Kulturskolerådet, ikke minst når det gjelder rådgivere med fylkesansvar. 

 

 

En rekke erfaringer, før 2020 men spesielt de siste årene, ligger til grunn for at organisasjonen har 

sett etter muligheter til å ha ansatte i størst mulig stilling og at ansvaret for fylker kombineres med 

andre oppgaver i Kulturskolerådet.  Høsten 2023 har ingen rådgiver med fylkesansvar mindre enn 

60% i organisasjonen og totalt sett gir dette blant annet en økt tilgjengelighet for 

medlemskommunene i hverdagen. 

Skoleåret 2022/2023 har vært spesielt krevende i organisasjonen, for blant annet oppfølging av 

fylkene, og på bakgrunn av dette ble det satt i gang et arbeid med tanke på spesielt vår sårbarhet 

som en konsekvens av små stillinger og mye individuelt ansvar og arbeid. 

Informasjon til hovedstyret 

Møte 1 2023.02 referatsaker – Direktørs rapport 

Personalsituasjonen: Det er satt i gang et arbeid ift organisering av rådgivere med fylkesansvar. 

Bakgrunnen for dette er behovet for å se om det kan være måter å jobbe på som gir en mer smidig 

og effektiv oppgaveløsning, økt kvalitet i tjenestene, bedre utnytting av nye former for digital 

samhandling og kommunikasjon, bedre ressursutnyttelse og stordriftsfordeler. Det skal leveres en 

utredning med innspill til direktøren innen 1. april 2023. 

Møte 2 2023.14 referatsaker – Direktørs rapport 

Personalsituasjonen: Det er et mål at høstens personalsammensetning vil være klar primo mai 2023. 

Som orientert om i sak 2023.02 Direktørens rapport, arbeides det med organiseringen av rådgiverne 

med fylkesansvar. Målet er å få en ordning som er stabil og mindre sårbar, bl.a. i forhold sykefravær. 

Erfaringene de siste årene viser, at situasjonen med at alle fylkesrådgivere skal ha tilnærmet samme 

oppgaveportefølje både er utfordrende for den enkelte, og kanskje spesielt utfordrende med tanke 

på merkantile ressurser. Det vil derfor være både kvalitets- og effektivitetsmessig lønnsomt å se på 

en rutinisering av enkelte oppgaver. I prosessen så langt har man kommet frem til følgende 

anbefalinger:  

1. Øke bruken av team og samarbeid i organisasjonen, rundt oppgaver der det er hensiktsmessig  

2. Øke fokus på spesialisering, både rundt oppgaver og kompetanse  

3. Gjennomgå oppgaveporteføljen og måle den opp mot visjon, målbilder og strategi  

4. Tydeligere oppgavefordeling med fokus på økt kvalitet  

5. Forenkle struktur - justere organisasjonskart og strukturere seg gjennom færre funksjonsområder  

Et av de konkrete forslagene er at en fylkesavdeling/region skal ha tilgang til minst to rådgivere som 

inngår i en regional administrativ enhet. En av disse skal være fylkesavdelingens/regionens 

primærrådgiver. Det er et mål å iverksette organiseringen fra 1. august 2023.  

I det videre arbeidet vil det være viktig å understøtte arbeidet i organisasjonsutvalget (vedtatt i sak 

2023.05). Målet må være at man gjennom dette får økt tilgang på kompetanse og ressurser i 

https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/7547/orig/2020%20Larsenutvalgets%20rapport%20med%20vedtekter%2024.11.pdf
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regionene, altså at 1 + 1 skal bli mer enn 2 

 

Møte 3 2023.19 referatsaker – Direktørs rapport 

Den nye organiseringen av arbeidet til rådgiverne med fylkesansvar er nå igangsatt. Behovet for å få 

til en mer smidig og effektiv oppgaveløsning blir stadig tydeliggjort. Det har også vært et sentralt 

element i dette å gjøre noe med sårbarhet og manglende kontinuitet som oppstår ved 

langtidsfravær hos rådgiverne.  

Som informert i de to foregående hovedstyremøter har en hatt et fokus på hvordan en kan løse 

oppgavene og hverdagen for rådgivere med fylkesansvar på en enda bedre måte enn i dag.  

De ni rådgiverne med fylkesansvar organiseres nå i fem administrative regioner, Nord, Midt, Vest, 

Sør og Øst. Region midt og nord vil samarbeide tett for at vi skal følge intensjonen med arbeidet om 

at ingen skal jobbe alene, men minst være to i en region. Hver av de 10 fylkesavdelingene skal 

uansett ha sin primærrådgiver.  

I løpet av høsten vil det bli jobbet med å utvikle arbeidet samt å fordele oppgaver i regionene slik at 

en får benyttet rådgivernes kompetanse og erfaring på best mulig måte til nytte for både 

fylkesavdelingene og medlemskommunene. Et sentralt element i dette er det tette samarbeidet 

mellom veilederkorpset og rådgiverne med fylkesansvar.  

En viktig oppgave i fylkene høsten 2023 er årsmøter og årsmøtekonferanser, og disse vil ikke bli 

berørt av utviklingsarbeidet og arbeidet med å fordele oppgaver.  

Målet må uansett være at man gjennom dette får økt tilgang på kompetanse og ressurser i 

fylkesavdelingene, altså at 1 + 1 skal bli mer enn 2. 

 

Viktig å merke seg videre til Landstinget 2024: 
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Til årsmøtet  

SAK 3  REVIDERT REGNSKAP FOR SISTE PERIODE 
  Saksordfører: Martha Hansen 

 

Innledning: 

Regnskap for 2021 er revidert og godkjent av Norsk kulturskoleråds hovedstyre. 

Regnskap for 2022 er revidert og godkjent av Norsk kulturskoleråds hovedstyre. 

Underskuddene har sin forklaring i avvikling av egenkapital i fylkesavdelingene og utbetaling av 

tilskudd spesielt i 2022: 

Kristiansand kommune (Phd ved kulturskolen) kr. 150.000.-. 

Lindesnes kommune kr. 75.000.-. 

Flekkefjord kommune kr. 100.000.-. 

Arendal kommune kr. 80.000.-. 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet tar revidert regnskap for siste periode til orientering. 

 

Saksdokumenter:  

Regnskap for 2021 og 2022 
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Til årsmøtet  

SAK 4  SAKER SOM LEGGES FREM AV STYRET 
  Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

 

4.1. Høringsuttalelse på Sandal- og Stovelandutvalget 
 

Innledning: 

Utvalgene har jobbet frem et første utkast som de ønsker tilbakemelding på i henhold til vedtak i 

hovedstyret.  Endelig vedtak vil stå på agendaen i forbindelse med Landstinget 2024. 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

1. Årsmøtet i Agder gir sin tilslutning til anbefalingene i Stovelandsutvalget. 

2. Årsmøtet i Agder anbefaler at Sandalutvalget vurderer en representantskapsmodell. 

 

Saksdokumenter:  

Diskusjonsgrunnlag fra Sandal- og Stovelandsutvalget. 
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4.2. Kommunen som medlem i Norsk kulturskoleråd 
 

Innledning: 

Kulturskolens rammeplan viser til at alle kulturskoler skal ha en fordypningsdel innenfor tilbudet. 
Som kulturskoleeier er hver enkelt kommune ansvarlig for at dette ivaretas, og at elevene som har et 
særlig behov for dette får et adekvat tilbud. Dette kan løses gjennom at man rigger egen kulturskole 
med fordypningsprogram, eller at man går i kompaniskap med andre kulturskoler eller aktører for å 
legge til rette et passende tilbud.  Stortingsmelding 18 (2020 – 2021) Oppleve, skape, dele – Kunst og 
kultur for, med og av barn og unge nevner også dette:  
 
8.3.7 Vurdering  
Kulturskolane er det kommunane som har ansvaret for. Samtidig har arbeidet med meldinga 
tydeleggjort eit behov for koordinering på fylkes- og/ eller regionsnivå. Dette gjeld samarbeid mellom 
kulturskolane og universitets- og høgskolesektoren om kompetansebehov i kulturskolen, men òg for 
å styrkje fordjupingstilbodet i kulturskolen. Regjeringa ønskjer å bidra til eit tettare samarbeid 
mellom universitets- og høgskolesektoren og kulturskolen, og regjeringa ønskjer å styrkje rolla 
kulturskolen har som regional talentaktør. I lys av at fylkeskommunane eig vidaregåande opplæring, 
der elevar får utvikla talenta sine, får teke ei formell utdanning innan praktiske og estetiske fag og 
blir kvalifiserte for høgare (kunst)utdanning, vil det vere naturleg å samarbeide med 
fylkeskommunane om innsatsen for å styrkje talentutviklinga. 
  
Det kan være en utfordring for enkelte kulturskoler å oppnå et godt nok fordypningstilbud på 
egenhånd, og i enkelte tilfeller kan avstand til samarbeidspartnere være stor og litt uoverkommelig i 
hverdagen. Tilgjengelige midler for fordypningsarbeid og utvikling i tråd med fremtidens kulturskole 
kan også oppleves å henge høyt.  
  
Kulturskolerådet er derfor opptatt av å understøtte at de enkelte kulturskoleeiere (kommunene) tar 
del i å opparbeide en infrastruktur for samarbeid rundt fordypning som styrker arbeidet samt gjør 
det enklere å utløse eksterne prosjektmidler. Målet må være å senke terskelen for både den enkelte 
kulturskole og elevene til å delta.  
 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet anbefaler kommunene, som skoleeier, at de i større grad enn i dag setter utvikling av 

kulturskolen på dagsorden. 

Årsmøtet ber styret jobbe videre for å få kulturskolen på den administrative og politiske agenda i 

kommunene. 
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Til årsmøtet  

SAK 5  INNKOMNE SAKER 
 

5.1. Fordypning i Agder 
 

TIL ÅRSMØTET I NORSK KULTURSKOLERÅD AGDER 2023 

 
Navn på forslagsstiller og kommune: 
Ragnhild Maria Sandvik, Flekkefjord 
 
Navn på saken: 
Fordypning i Agder 
 
Relevante saksdokument: 
Hentet fra Protokoll årsmøte, 15.oktober 2021: 
 
Endringsforslag 3: Styrets tilleggsforslag til innstilling:  
Årsmøtet ber det nye styret arbeide videre med samarbeidsmodell som hensyntar dissensen i årsmøtet. 
Arbeidet med modellen skal ta med seg elementer fra modell 1 og modell 2.  
Styret fremmer sak med forslag til ny modell på neste årsmøte i 2023.  
Vedtak: Enstemmig  
Tilleggsforslag fra NettVest med flere:  
Alle kommuner skal gis tilstrekkelig (minst 3 mnd) høringsfrist før årsmøtebehandling i 2023.  
Vedtak: Enstemmig  
Endelig vedtak sak 4.1:  
Årsmøtet tilslutter seg utvalgets anbefalinger.  
Årsmøtet ber det nye styret arbeide videre med samarbeidsmodell som hensyntar dissensen i årsmøtet. 
Arbeidet med modellen skal ta med seg elementer fra modell 1 og modell 2.  
Styret fremmer sak med forslag til ny modell på neste årsmøte i 2023. 

 
Bakgrunn for saken: 
Viser til protokoll fra årsmøte 2021 vedtak 4.1, viser også til enstemmig vedtak som fastslår at alle 

kommuner skal bli gitt tilstrekkelig høringsfrist på minst 3 måneder før behandling av saken på 

årsmøte 2023. 

1. Primært ber vi saken (vedtak 4.1 fra protokoll fra årsmøte 2021) blir behandlet som vedtatt.  

2. I og med at det ikke er fremlagt modell for fordypning Agder jmf frist fra sist årsmøte ber vi 

om at styret redegjør for sitt arbeid med saken.  

 
Saksutredning: 
Styret viser til sak 2 – Styrets beretning side 27. 
 
Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet tar styrets redegjørelse til orientering. 
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5.2. Kulturskolen i forhold til Opplæringsloven §9A 
 

TIL ÅRSMØTET I NORSK KULTURSKOLERÅD AGDER 2023 

 
Navn på forslagsstiller og kommune: 
Ragnhild Maria Sandvik, Flekkefjord 
 
Navn på saken: 
Kulturskolen i forhold til Opplæringsloven §9A 
 
Relevante saksdokument: 
Hentet fra Opplæringsloven: 
§ 1-2.Verkeområdet for lova 

Lova gjeld grunnskoleopplæring og vidaregåande opplæring i offentlege skolar og lærebedrifter dersom ikkje noko anna 
er særskilt fastsett. 

Lova gjeld også for grunnskoleopplæring i private grunnskolar som ikkje får statstilskott etter privatskolelova, og for 
privat heimeopplæring i grunnskolen. 

For opplæring som er spesielt organisert for vaksne, og som kommunen eller fylkeskommunen har ansvaret for, 
gjeld kapittel 4A. 

Etter søknad frå fylkeskommunen kan departementet gi løyve til at fylkeskommunen kan stå ansvarleg for vidaregåande 
opplæring i utlandet som har som formål at elevane skal få norsk vitnemål ved fullført og bestått opplæring. Opplæringslova 
gjeld for opplæringa. Så langt det er forsvarleg og nødvendig, kan departementet likevel gjere unntak frå føresegner i lova og 
forskrifter til lova. Departementet kan endre vilkåra når tilhøva tilseier det, og kan om nødvendig også kalle tilbake det løyvet 
som er gitt. 

0 Endra med lover 30 juni 2000 nr. 63 (ikr. 1 aug 2000 iflg. res. 30 juni 2000 nr. 645), 20 juni 2008 nr. 48 (ikr. 1 aug 2008 

iflg. res. 20 juni 2008 nr. 621), 19 des 2008 nr. 118 (ikr. 1 jan 2009 iflg. res. 19 des 2008 nr. 1424), 24 juni 2011 nr. 37 (ikr. 

1 aug 2011 iflg. res. 24 juni 2011 nr. 639), 19 juni 2015 nr. 75 (ikr. 1 aug 2015 iflg. res. 19 juni 2015 nr. 701), 10 juni 2022 

nr. 39 (i kraft 15 juni 2022 iflg. res. 10 juni 2022 nr. 997). 

 
Bakgrunn for saken: 
Kulturskolen er hjemlet i opplæringsloven, men ligger likevel ikke under lovens virkeområde. Likevel 

er §9A i Opplæringsloven noe som påvirker kulturskolelærernes arbeidshverdag og hvordan de 

forholder seg til det å gripe inn i konflikter mellom elever eller det å ha enkeltundervisning bak 

lukkede dører.  

Forslag til vedtak i årsmøtet fra forslagsstiller: 

Årsmøtet ber styret om å ta opp og løfte denne saken på nasjonalt nivå. Det bør gjøres et arbeid på 

nasjonalt nivå i forhold til hvordan kulturskolene skal forholde seg til Opplæringslovens §9A. Både 

med tanke på rutiner og hvordan lærer og elev ivaretas når en elev er krenket.  

 
Fylkesstyret sin konsekvensutredning og anbefaling til årsmøtet: 
Kulturskolerådet har hatt Opplæringsloven i sin helhet på agendaen i lang tid, ikke minst deltatt i de 
høringer som har vært i forbindelse med revideringen av denne.   
 
  

https://lovdata.no/lov/2003-07-04-84
https://lovdata.no/lov/1998-07-17-61/kap4a
https://lovdata.no/LTI/lov/2000-06-30-63
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2000-06-30-645
https://lovdata.no/LTI/lov/2008-06-20-48
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2008-06-20-621
https://lovdata.no/LTI/lov/2008-12-19-118
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2008-12-19-1424
https://lovdata.no/LTI/lov/2011-06-24-37
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2011-06-24-639
https://lovdata.no/LTI/lov/2015-06-19-75
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2015-06-19-701
https://lovdata.no/LTI/lov/2022-06-10-39
https://lovdata.no/LTI/lov/2022-06-10-39
https://lovdata.no/LTI/forskrift/2022-06-10-997
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Aktuelle høringsdokumenter fra Kulturskolerådet 
NOU 2019:23, NY OPPLÆRINGSLOV 
Protokoll hovedstyrets møte 2021.5, sak 2121.29 side 6 
 
Siste aktuelle nyhetssak om opplæringsloven 
 
 
Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet ber styret følge opp saken videre i hovedstyret. 

 

 

  

https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/7313/orig/2020%20Norsk%20kulturskolerad%20Horing%20NOU%202019-23.pdf
https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/8291/orig/attachment/2021%20Hovedstyremote%205%20protokoll%2017.12.pdf
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/juni/ny-opplaeringslov-vedtatt
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5.3. Rådgiver/Sekretær/Sentralisering/Informasjonsflyt 
 

TIL ÅRSMØTET I NORSK KULTURSKOLERÅD AGDER 2023 

 
Navn på forslagsstiller og kommune: Kaare Lauridsen, NKRA, Flekkefjord Kulturskole 
 
Navn på saken: Rådgiver/Sekretær/ Sentralisering/ Informasjonsflyt 
 
Bakgrunn for saken: 
I skrivende stund sitter undertegnede i styret for NKRA. I løpet av inneværende periode har vi først 
fått ny(vikarierende) rådgiver da Jo Eskild gikk av før tiltredelsen av nytt styre. Dette ble sagt klart og 
tydelig at var et vikariat før utlysning av stilling og ansettelse av ny rådgiver var på plass.  
 
Forrige periode jeg att i styret, hadde agder, som den gang var Aust- og Vest, en rådgiver i hvert 
fylke. Agder fylkene hadde sett verdien av å samarbeide og slått dette sammen til en stilling med en 
person i disse stillingene. Denne stillingen var på ca. 80 % mener jeg å huske. Jo Eskil besøkte i den 
perioden mange av kulturskolene og så hva vi drev med. Han kunne også melde tilbake til 
sentralstyret på ståa i de skolene han kommuniserte med, noe han gjorde en del. Han kunne også 
fungere som et bindeledd mellom kulturskolene og både fylkesstyrer og sentralstyre, og følge opp 
andre saker fra medlemskommunene.   
Da jeg kom tilbake til dette styret, var tillingen redusert til en 50% stilling. Jeg stilte spørsmål om 
dette, uten å få annet svar enn at dette var sentralstyrt. Deler av stillingen var trukket inn til 
sentralstyret. Da Eskil gikk av, fikk vi etter hvert beskjed om at stillingen skulle ytterligere reduseres, 
nå til 40 %. Styret i NKRA protesterte, og argumenterte for å beholde eller øke stillingen. I Flere 
omganger bad vi om å se utlysningen. Dette skjedde aldri. På møte under Arendalsuka, ble det, uten 
at jeg hadde hørt noe foregående, introdusert to nye rådgivere som nå skal dekke Agder, Vestfold og 
Telemark, så vidt jeg klarte å få med meg. (Stillingsprosenten er for meg ennå ukjent). Dette var ikke 
presentert før dette møtet i noe forum der jeg kan se å ha innsyn.  
 
Totalopplevelsen av dette er følgende: Muligheten for å delta og påvirke i den demokratiske 
prosessen i NKR, blir stadig forringet. Det virker stadig mer som om det som skjer litt ut fra sentrum 
ikke er interessant. Med den minimale ressursen som ser ut til å være til å følge opp fylkesstyrene, 
og de enkelte kulturskolene, så synes det nå som om rådgivers jobb, stort sett skal foregå sentralt og 
som en sekretær for styret. Medfører dette riktighet? I så fall; Hva er poenget i å ha fylkesstyrer og 
lokalt valgte representanter? 
 
Og om nå argumentet er at vi skal bli regioner med færre styrer og mindre administrasjon, så er 
opplevelsen uansett at vi hadde betydelig mer ressurser og gehør den gang vi hadde to fylker og to 
rådgivere i agder.  
 
Prosessen bak dette har på ingen måte virket åpen og demokratisk.  
 
Forslag til vedtak i årsmøtet: 
Vi ber om en redegjørelse for prioriteringen av ressursene til rådgiverne, og prosessen bak dette.  
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Saksutredning: 
Styret viser til sak 2 – styrets beretning side 42 
 
Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet tar styrets redegjørelse til orientering. 
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Til årsmøtet  

SAK 6 ÅRSPLAN SOM BYGGER PÅ STRATEGI 2032, VEDTATT AV 

LANDSTINGET 
  Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

 

Innledning: Planen gjelder for kommende 2- årsperiode. 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

 1 Norsk kulturskoleråd Agder vedtar, med grunnlag i organisasjonens til enhver tid gjeldende 
vedtak og føringer, følgende utviklingsområder for perioden 2024-2025:  

- Mangfold 

- Fordypning 

 
2 «Fremtidens kulturskole» er rammeverk for arbeidet med utviklingsområdene i kommende 

periode.  
 

3 Strategiområdene i Strategi 2032 knyttes til utviklingsarbeidet.  
 

4 Fylkesstyret får mandat til endringer i perioden i tråd med Landstingsvedtak, sentrale føringer 
i organisasjonen, fra myndighetene og samfunnsutviklingen.  
 

 
Bakgrunn for saken:  
  
Norsk kulturskoleråd og styrende dokument  
Norsk kulturskoleråd er en interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for å fremme kvalitet i 
opplæringen innen kunst og kultur for barn, unge og voksne med utgangspunkt i de kommunale 
kulturskolene.  
 
Visjonen «kulturskole for alle» stadfestes i Meld. St.18 (2020-2021), Barne- og 
ungdomskulturmeldingen, som ble enstemmig vedtatt av Stortinget juni 2021. Som nasjonal aktør 
for kommunene og de kommunale kulturskolene, skal Norsk kulturskoleråd være en 
samhandlingspart med bredt samfunnsengasjement og tydelig profil.  
 
Målbildet i strategi 2032, «Et kulturskoletilbud for fremtidens kulturskole av god kvalitet», er en 
beskrivelse av hvordan situasjonen ser ut i fremtiden, og er en utdyping av visjonen. Målbildet vil 
være styrende med hensyn til hvilke mål organisasjonen arbeider mot og hvilke verdier som 
synliggjøres gjennom Norsk kulturskoleråds måte å arbeide på.  
 
Strategi 2032 har fire strategiområder:  
2020 Strategi 2032.pdf (kulturskoleradet.no)  
Mangfold – Kulturskole i et mangfoldsperspektiv   
Bærekraft – Kulturskole i et bærekraftsperspektiv  

https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=006009921610740668934:pr5ids5iiis&q=https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/8030/orig/attachment/2021%2520Strategi%2520Fordypning%2520med%2520mangfold%2520-%2520Hovedversjon%25201.9.pdf&sa=U&ved=2ahUKEwi3zL2_1taBAxW3JhAIHcueCHgQFnoECAYQAg&usg=AOvVaw3E77Kv8_ixDoLbfAdkLRkY
https://www.kulturskoleradet.no/vi-tilbyr/mangfold-inkludering
https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/kultur/fremtidens-kulturskole/
https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/7526/orig/2020%20Strategi%202032.pdf
https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/7526/orig/2020%20Strategi%202032.pdf
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Digitalitet – Kulturskole i et digitalitetsperspektiv  
Samskaping – Kulturskole i et samskapingsperspektiv  
 
Strategi 2032 er utgangspunkt for hovedstyrets vedtak for to av strategiområdene:  
Mangfold:  
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/nettside-mangfold-inkludering   
Fordypning:  
2021 Strategi Fordypning med mangfold - Hovedversjon 1.9 (3).pdf  
 

Den politiske plattformen til Kulturskolerådet er vedtatt av landstinget. Plattformen konkretiserer de 
viktigste områdene som organisasjonen har politiske synspunkt på og målsetninger knyttet til. 
Plattformen vedtas på landstinget og kan justeres av hovedstyret.  
 
Rammeplan for kulturskolen er styrende og grunnleggende for arbeidet i Norsk kulturskoleråd. 
Rammeplanen skal være et dynamisk dokument. Det innebærer at også Norsk kulturskoleråds 
strategiske arbeid som er fundamentert på rammeplanen, må være dynamisk. Landstinget 16-18 
oktober 2024 i Bodø behandler blant annet politisk plattform og revidert rammeplan. Vedtak på 
landstinget 2024 kan innebære nødvendige endringer for fylkesstyrenes arbeid og fokus i kommende 
periode. Vedtak i årsmøtet bør gi fylkesstyret nødvendig handlingsrom for å ivareta kommende 
vedtak på landstinget 2024.  
  
Om utviklingsområde og fylkesavdelingene  
Fylkesstyret har i sitt forslag til prioriterte utviklingsområder 2024-2025 lagt til grunn saker 
medlemmene har løftet til fylkesstyret, vedtak på Norsk kulturskoleråd sitt landsting 2020, 
Kulturskolerådets strategi og Meld. St. 18 (2020-2021).  
  
Med utviklingsområde menes et område som fylkene har særlig fokus på i styreperioden.  
Målet er at Norsk kulturskoleråd både i fylkene og nasjonalt får realisert førende dokument og 
vedtak. Organisasjonen bistår fylkesavdelingene i operasjonalisering av valgt utviklingsområde. Valg 
av utviklingsområde gjøres på bakgrunn av lokale interesser, tilgjengelige ressurser og 
organisasjonens føringer. Forskning viser, at en organisasjon håndterer ett, maksimalt to 
utviklingsområder samtidig.  Med bakgrunn i ovenstående anbefaler fylkesstyret i Agder at antall 
utviklingsområder begrenses til maksimalt to.  
  
Fremtidens kulturskole gir rammeverk, tankesett og arbeidsmåter. I arbeidet med operasjonalisering 
av utviklingsområde, vil «Fremtidens kulturskole» gi et godt fundament. Piloten «Fremtidens 
kulturskole» ble gjennomført i samarbeid mellom KS og Norsk kulturskoleråd med deltakere fra ulike 
kommuner. Fylkesstyret anbefaler at «Fremtidens kulturskole» implementeres i utviklingsarbeidet. 
Se mer: Fremtidens kulturskole - KS    
  
 

  
  
 

  

https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/nettside-mangfold-inkludering
file:///C:/Users/Ingolfd/Downloads/2021%20Strategi%20Fordypning%20med%20mangfold%20-%20Hovedversjon%201.9%20(3).pdf
https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/kultur/fremtidens-kulturskole/
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SAK 7 TILLEGGSKONTINGENT 
  Saksordfører: Inger Margrethe Stoveland 

    

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Ingen forslag til tilleggskontingent  
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SAK 8 BUDSJETT FOR PERIODEN 
  Saksordfører: Kaare Lauridsen 

 

Innledning: 

Budsjett for perioden er satt opp på inntektssiden basert på tilskudd fra organisasjonen og 

deltakeravgifter på Lederkonferanse i hvert år. 

 

 

Styrets innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet vedtar fremlagte budsjett for perioden. 
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Saksdokumenter:  

Norsk kulturskoleråd - Agder   

KT NR KONTO 2024 2025 

Inntekter       

3102 Medlemskontingenter 0 0 

3103 
Statsbudsjettet Kap 225 
post75 0 0 

3104 Kursinntekter 0 0 

3105 Deltakeravgifter 80 000 80 000 

3014 Annonseinntekter 0 0 

3900 Andre inntekter 0 0 

3101 Tilskudd 166 000 166 000 

3024 Produksjonsstøtte 0 0 

3026 Abonnement 0 0 

Sum inntekter 246 000 246 000 

Lønnskostnader       

5330 Styrehonorar 50 000 50 000 

5092 Påløpne feriepenger 0 0 

5930 Pensjonsforsikring 0 0 

5401 Arbeidsgiveravgift 7 050 7 050 

5405 Aga av feriepenger 0 0 

Sum lønnskostnader 57 050 57 050 

Driftskostnader       

6300 Leie lokaler  0 0 

6430 
Leie av 
kontormaskiner/utstyr 0 0 

6560 Rekvisita 3 000 3 000 

6720 Kjøpte tjenester 15 000 15 000 

6800 Kontorkostander 0 0 

6860 Møter, kurs, oppdatering 100 000 120 000 

6900 Telefon 0 0 

6940 Porto  0 0 

7700 Prosjekttilskudd 0 0 

7140 Reiser diett med mer. 65 000 45 000 

7420 Gaver 0 0 

7790 Diverse kostnader 5 950 5 950 

Sum driftskostnader 188 950 188 950 

Finanskostander       

7770 Finanskostander 0 0 

Sum finanskostnader 0 0 

        

  SUM Kostnader 246 000 246 000 
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SAK 9 ÅRSMØTET VELGER FOR KOMMENDE PERIODE 
 

Etter innstilling fra valgkomiteen:  

 

Sak 9.1. Medlemmer til fylkesstyret:  

 

Sak 9.1.1. Leder 

  Ingunn Abrahamsen velges som leder for Norsk kulturskoleråd Agder i perioden  

  2023 – 2025. 

  Leder i Agder sitter også i hovedstyret i Norsk kulturskoleråd i samme periode. 

 

  Sak 9.1.2. Nestleder 

  Ragnhild Maria Sandvik 

                                                                   

  Sak 9.1.3. Tre styremedlemmer 

  Torunn Charlotte Nyberg   

  Kaare Lauridsen  

  Odd Christian Juell-Hagen 

   

 

  Sak 9.1.4. To varamedlemmer 

  Øystein Åmdal 

 

  Sak 9.2. Inntil seks delegater og to vara til landstinget  

  Årsmøtet gir styret fullmakt til å velge ut delegater til landstinget 2024. 
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Etter innstilling fra fylkesstyret: 

 

Sak 9.3 Medlemmer til valgkomiteen i fylkesavdelingen 

 

 

 Sak 9.3.1. Leder 

 Jo Eskild 

 

 Sak 9.3.2. To medlemmer 

 Anija Markovina Wormsen 

 Liv Mari Schei 

 

 Sak 9.3.3. Ett varamedlem 

 Trine Schau Fjellstad 

   

 

Saksdokumenter:  
Valgkomiteens innstilling på side 70 

Presentasjon av kandidatene på side 71 - 76 
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Vedlegg 1: Valgkomitéens innstilling  
 

Leder 

Ingunn Abrahamsen  

 

Nestleder 

Ragnhild Maria Sandvik 

                                                                   

Styremedlemmer 

Torunn Charlotte Nyberg   

Kaare Lauridsen  

Odd Christian Juell-Hagen 

   

Varamedlemmer 

Øystein Åmdal 
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Vedlegg 2: Presentasjon av kandidatene 
 

Verv: Leder  

Navn: Ingunn Abrahamsen                                                                       

Fødselsår 1974 

Bosted: Vennesla 

Utdanning:  

- Sangpedagog fra AMK 

- Gehørbasert ledelse NMH  

- Master i kommunal ledelse UIA 

- Rektorskolen UIA 

Arbeid/verv 

- Lærer/sangpedagog 

- Barneteater Agder Teater 

- Rektor siden 2007 

- Kultursjef i Vennesla fra februar 2023 

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

Mitt ønske er å ha et styre som i samspill med sine medlemskommuner har fokus på et 

delingsfellesskap, utvikling regionalt og samarbeid på tvers. Jeg brenner for kulturskole og 

ønsker å plassere kulturskolen tydeligere inn i det kommunale kretsløp. Styret bør, i dialog 

med medlemmene, ha fokus på rammeplan, utvikling av ulike fordypningsprogram, skape 

samarbeidsarenaer og samskapingsarenaer. Styret bør samtidig være et bindeledd mellom 

regionalt arbeid og nasjonalt arbeid og representere Agder i det nasjonale 

utviklingsarbeidet.  
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Verv: Nestleder  

Navn: Ragnhild Maria Sandvik 

Fødselsår 1980 

Bosted: Sirdal 

Utdanning:  

- Utdannet klaverpedagog fra Universitetet i Stavanger, har videreutdannelse i kordireksjon, 

sang og akkompagnement fra samme sted og Master i musikkpedagogikk fra Høgskolen i 

Bergen 

Arbeid/verv. 

- Leder i Flekkefjord kulturskole, har også jobbet som lærer i Sirdal kulturskole. Sitter i styret i 

Creo Agder.   

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

- Jeg tror at jeg kan bidra med innspill fra mindre kulturskoler ute i distriktet, slik både 

Flekkefjord og Sirdal er, og jeg mener at disse innspillene er like viktige som innspillene fra 

de store by-kulturskolene. Styret bør lytte til det som kommer fra medlemskommunene og 

jobbe med dette i kommende periode 
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Verv: Medlem 

Navn: Torunn Charlotte Nyberg  

Fødselsår 1968 

Bosted: Valle 

Utdanning:  

- Universitetet i Trondheim, Trondheim lærerhøgskole, NTNU, Høgskulen i Agder, Høgskulen i 

Volda og BI Kristiansand 

Arbeid/verv. 

- Leiar kultur og fritid i Valle Kommune 

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

- For meg personleg er det viktig å vere med i eit nettverk, ikkje minst fordi eg jobbar i ein 
liten kommune med lite fagmiljø og få medarbeidarar. Eg trur også det har ein nytteverdi for 
kulturskulen i kommunen min. Det motiverer meg å vere med på å kunne påverke det som 
skjer i kulturskuleagder. 
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Verv: Medlem  

Navn: Kaare Lauridsen 

Fødselsår: 1973  

Bosted: Sirdal 

Utdanning:  

- Modul ledelse UIA  

- Hovedfag: Cand. Scient. – Coaching/ trenerrollen. Norges Idrettshøyskole.  

- Mellomfag: Kultur- og idretts-forvaltning. NIH.  

- Mellomfag: PPU. NIH.  

- Mellomfag: 2-årig trenerstudium. NIH.  

- Grunnfag: Idrett grunnfag. NIH.  

- 1. årseining Musikk. Volda Lærerhøgskole.  

Yrkeserfaring: 

 

- 2021-dd Lærer Flekkefjord kulturskole 

- 2009-21 Rektor og Lærer Sirdal Kulturskole  

- 2020-21 Lærer Lund kulturskole  

- 2006-2009 Linjeleder sport/ musikklærer Lundheim folkehøgskole  

- 2002-2006 Lærer Bryne Vgs  

- 2001-2002 Konsulent kulturetaten Hå kommune  

Verv: 

- Verv: 2017-19 Styremedlem NKR Agder  

- 2016-18 Nestleder og leder Sirdal Mad – og viseklubb  

- Drevet/ spilt i diverse bandprosjekter og samspill grupper 

 

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

- Jobbe for at alle som bor i Agder skal ha tilgang til et godt kulturskoletilbud. 
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Verv: Styremedlem Kulturskolerådet Agder 

 

Navn: Odd Christian Juell-Hagen                                                                     

Fødselsår 1973 

Bosted: Mandal 

Utdanning:  

• EMBA – Innovasjon (BI Oslo) 
• Mastergrad – Estetikk og kultur (Universitetet i Oslo) 
• Bachelor religion, menneske og samfunn (UIA) 
• Manuskriptutvikling (Dansk Filminstitutt) 
• Høgskolepedagogikk (NTNU Gjøvik) 
• Regiutdannet ved Drama Studio London 
• Cand.mag teater, litteratur og idéhistorie (Universitetet i Oslo) 
• Prosjektledelse (BI Gjøvik) 

Arbeid 

- Jeg har jobbet 30 år i trianglet læring – næring – kultur og landet sørpå i 2016. 

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

- Jeg har nå jobbet på Knuden Kristiansand Kulturskole i fem år, der utvikling, forsking, 

statistikk/analyse og innovasjon har vært noen av byggesteinene i arbeidet. 

 Kulturskolene har en del utfordringer som kom godt frem i Telemarkforsking, og som ikke 

kan løses av hin enkelte. Derfor syns jeg NKSR har gjort mye bra med både 3.0-tanken og 

innenfor integrering/inkludering. 

Agder er en stor region, og jeg var en del involvert i NKSR i starten på arbeidet i Kristiansand, 

så har det vært mindre av en eller annen grunn. Jeg mener Kristiansand bør være 

representert. 

Jeg har en ganske bred kunst og kulturbakgrunn, hovedsakelig scenekunst som regissør og 

lærer i teaterfag, film og manusutvikling. Disse feltene kan gjerne styrkes i kulturskolene, da 

det er mye trad.arr. musikkskole i veggene. 

Med tanke på dette har jeg jobbet med en EMBA på BI med fokus på innovasjon i 

kulturskolene, som igjen er grunnlaget for deltagelsen i 'Forsking på egen praksis' der min 

artikkel ferdigstilles sammen med Bjørn Terje Bandlien nå i oktober. Jeg har også nylig 

skrevet en bacheloroppgave på UIA i Religion, etikk og samfunn om 'Fremmedkulturskolen' 

med fokus på integrering/inkludering og det (lille) som finnes av forsking på den delen av 

feltet. Forøvrig har jeg vært lokalpolitiker og sittet i kulturutvalget på Gjøvik, selv gått på 

kulturskole (piano/keyboard/rytmisk), og har store barn med lang fartstid i kulturskolekor, 

visuell kunst, teater og dans.  
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Verv. Varamedlem  

Navn: Øystein Åmdal                                                                       

Fødselsår 1966 

Bosted: Kristiansand 

Utdanning:  

- Gitarist/faglærer fra AMK 

- Rektorskolen UIA 

- Digjazz UIS 

- Diverse lederkurs fra forskjellige kommuner. 

Arbeid/verv 

- Har jobbet som rektor i kulturskoler fra 1996 fram til i dag.   

- Sittet i styret/leder i Kulturskolerådet Vest-Agder, Aust-Agder, og Agder i perioden 2003 til 2019. 

Vært vara til sentralstyret i Norsk Kulturskoleråd. Verv i NMPF (nå Creo) i Agder. Hovedtillitsvalgt 

i Skolelederforbundet i Grimstad.  

Hva motiverer deg til å være med i styret i Kulturskolerådet Agder 

- Hvordan kan kulturskolen utvikle seg til å være en aktuell samfunnsaktør. Hva trenger vi for å bli 

en viktig skole for flere elever. Kulturskolerådet må bli mer synlig og aktuell for elever, 

kulturskoler og kommunene som eier kulturskolerådet.     
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Vedlegg 3: Norsk kulturskoleråds vedtekter  
 

 

 

 

 

VEDTEKTER VEDTATT PÅ LANDSTINGET 2020 

 

KAPITTEL 1: NAVN OG ORGANISASJONSFORM  

§ 1.1 Navn  

Organisasjonens navn er Norsk kulturskoleråd. 

§ 1.2 Formål 

Norsk kulturskoleråd er en interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for å fremme kvalitet i 

opplæringen innen kunst og kultur for barn, unge og voksne med utgangspunkt i de kommunale 

kulturskolene. 

§ 1.3 Organisasjon 

Norsk kulturskoleråd er en landsdekkende organisasjon med landsting, hovedstyre og fylkesstyrer. 

Organisasjonens forretningsadresse er i Trondheim. 

§ 1.4 Organisasjonsform 

Norsk kulturskoleråd er organisert som en forening. 

 

KAPITTEL 2: MEDLEMSKAP 

§ 2.1 Medlemskap 

Norsk kulturskoleråd er en organisasjon hvor alle kommuner og fylkeskommuner har rett til 

medlemskap. 

§ 2.2 Medlemskontingent 

Medlemskontingent fastsettes av landstinget. 

 

§ 2.3 Innmelding 
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Medlemskap opprettes ved skriftlig innmelding etter politisk vedtak til Norsk kulturskoleråd, og 

gjelder fra det tidspunktet medlemskontingenten er registrert innbetalt.  

 

§ 2.4 Utmelding 

Utmelding meldes skriftlig etter politisk vedtak og gjelder fra utgangen av kalenderåret.  

§ 2.5 Rettigheter 

Alle medlemmer får tilgang til Norsk kulturskoleråds samlede kompetanse og arenaer. 

 

KAPITTEL 3: ORGANISASJONENS ORGANER 

§ 3.1 Landsting 

Landstinget er Norsk kulturskoleråds øverste organ. 

Landsting holdes hvert fjerde år innen utgangen av oktober. 

Landstinget består av delegater fra hovedstyret og valgte delegater fra fylkesavdelingene. 

Hovedstyret bestemmer tid og sted for landstinget. 

§ 3.1.1 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Hvert av fylkesavdelingene kan være representert med inntil seks delegater. Disse velges på 

fylkesavdelingene årsmøter. Delegatenes fullmakter vedtas av fylkenes årsmøter og sendes til 

administrasjonen seks uker før landstinget. 

Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 

• Hovedstyrets medlemmer og godkjente delegater. Hovedstyrets medlemmer har ikke 

stemmerett ved behandling av melding om virksomhet og regnskap.  

Følgende har tale- og forslagsrett: 

• Kontrollkomiteens medlemmer. 

• Den nasjonale valgkomiteens leder under valg. 

Følgende har talerett: 

• Direktøren, men ikke i forbindelse med valg. 

• Landstinget kan gi talerett til hvem det måtte ønske. 

Alle vedtak skjer med simpelt flertall med unntak av oppløsning av og vedtektsendringer (hhv. §4.1. 

og §4.2.). 

Departement, direktorat, KS, medlemmer, samarbeidende organisasjoner og institusjoner kan 

inviteres til landstinget. 
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§ 3.1.2 Kunngjøring og innkalling 

Kunngjøring om landsting sendes til medlemmene og fylkesavdelingene senest 15. januar det året 

møtet avholdes. Kopi sendes til kulturskolene. 

Saker som fylkesavdelingene ønsker å ta opp på landstinget, skal være hovedstyret i hende senest 

15. april samme år som landstinget holdes. 

Dagsorden og saksdokument sendes delegatene én måned før landstinget.  

Utgifter til reise og opphold dekkes av organisasjonen. 

§ 3.1.3 Saker til behandling 

Sak 1 Konstituering: 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 valg av tre representanter til tellekorps 

1.3 valg av to møtedirigenter 

1.4 valg av to referenter 

1.5 godkjenning av innkalling 

1.6 godkjenning av forretningsorden for landstinget 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 valg av tre representanter til redaksjonskomité 

1.9 valg av to protokollunderskrivere 

Sak 2 Kontrollkomiteens melding for siste fireårsperiode. 

Sak 3 Hovedstyrets melding om virksomheten for siste fireårsperiode. 

Sak 4 Hovedstyrets regnskap for siste fireårsperiode. 

Sak 5 Andre saker som legges fram av hovedstyret og/eller medlemmene. 

Sak 6 Medlemskap i andre organisasjoner. 

Sak 7 Medlemskontingent. 

Sak 8 Godtgjøring til styrer, komiteer og utvalg. 

Sak 9    9.1. Politisk plattform 

              9.2. Strategiplan 

              9.3. Økonomiplan  

Sak 10 Landstinget velger for kommende fireårsperiode: 
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Etter innstilling fra valgkomiteen: 

10.1 Medlemmer til hovedstyret 

10.1.1 Leder 

10.1.2 Nestleder 

10.2 Medlemmer i kontrollkomiteen 

10.2.1 Leder 

10.2.2 Nestleder 

10.2.3 Ett medlem 

10.2.4 Ett varamedlem 

Etter innstilling fra hovedstyret: 

10.3.  Medlemmer i valgkomiteen: 

10.3.1 Leder 

10.3.2 Nestleder 

10.3.3 Ett medlem 

10.3.4 Ett varamedlem  

Etter innstilling fra kontrollkomiteen: 

10.4.  Registrert eller statsautorisert revisor 

Alle vedtak gjøres med simpelt flertall. Alle valg foregår skriftlig når det foreligger mer enn ett forslag 

eller når minst én delegat forlanger det. De nyvalgte styre og komiteer tiltrer umiddelbart. 

§ 3.1.4 Ekstraordinært landsting 

Ekstraordinært landsting kan innkalles når hovedstyret finner det nødvendig eller når minst en tredel 

av fylkesavdelingene krever det. Ekstraordinært landsting behandler bare de sakene som det blir 

reist krav om. Alle vedtak blir gjort med simpelt flertall, med unntak av endringer i §4.1. og §4.2. 

Kunngjøring sendes til medlemmene og fylkesavdelingene fire uker før møtet holdes. 

§ 3.2 Hovedstyret 

Hovedstyret er Norsk kulturskoleråds utøvende myndighet mellom landstingene. Det skal lede 

virksomheten og iverksette landstingets vedtak og planer i tråd med organisasjonens formål.  

§3.2.1 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Hovedstyret består av leder og nestleder valgt av landstinget, de valgte fylkeslederne samt ett 

medlem valgt av og blant de ansatte.  

Alle vedtak skjer med simpelt flertall, og hovedstyret er beslutningsdyktig når minst to tredeler av 

medlemmene møter. Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme. 
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Hovedstyret kan velge underutvalg og faglig sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i 

samsvar med det vedtatte planverket for perioden. 

§ 3.2.2 Hovedstyrets arbeid 

Hovedstyret 

• arbeider aktivt inn mot nasjonale politiske og administrative myndigheter  

• tar initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser 

• har tilsettings- og arbeidsgiveransvar for direktøren 

• forbereder og innstiller sakene som skal til landstinget 

• utarbeider detaljert årsbudsjett på bakgrunn av landstingets økonomiplan 

• kan inngå avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og myndigheter i inn- og 

utland når dette er nødvendig for å nå mål for virksomheten 

• delegerer oppgaver til arbeidsutvalget (AU), som består av leder, nestleder, en fylkesleder 

og direktør 

• forholder seg til gjeldende vedtekter, instrukser og planverk 

• skal etter valg gjennomføre opplæring i styrearbeid 

• møtes minimum fire ganger årlig, ihht økonomirapportering 

§ 3.3 Kontrollkomite 

Kontrollkomiteen er landstingets kontrollorgan i perioden. Kontrollkomiteen skal på vegne av 

landstinget: 

• kontrollere at landstingets og hovedstyrets møter gjennomføres i tråd med vedtekter og 

reglement samt at lovlige vedtak blir fattet 

• kontrollere at hovedstyrets vedtak og disposisjoner er i samsvar med vedtektene og vedtak 

gjort i landstinget 

• kontrollere fylkesstyrenes protokoller 

• legge fram rapport til hovedstyrets første møte hvert år  

• legge fram rapport til landstinget 

• innstille på registrert eller statsautorisert revisor for Norsk kulturskoleråd til landstinget 

§ 3.4 Fylkesavdelingene 

Norsk kulturskoleråds medlemmer organiseres i fylkesavdelinger som arbeider etter organisasjonens 

vedtekter og formål, og i samsvar med vedtak i landstinget og hovedstyret. 

 

Fylkesavdelingene 

• har navn etter følgende mal: Norsk kulturskoleråd fylkesnavn. Eksempel: Norsk 

kulturskoleråd Nordland 

• vedtar på sine årsmøter egne budsjett innenfor den økonomiske rammen hovedstyret har 

gitt 

• sitt årsmøte kan også fastsette en tilleggskontingent 
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• ledes av et styre på fem valgte representanter og to varamedlemmer 

§ 3.4.1 Fylkesstyrene 

Fylkesstyrene 

• er Norsk kulturskoleråds utøvende myndighet i fylkene mellom årsmøtene, og er 

beslutningsdyktige når minst tre medlemmer er til stede 

• alle vedtak skjer ved simpelt flertall 

o ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme 

• leder virksomheten i fylkeslagene og setter i verk organisasjonenes planverk i samarbeid 

med administrasjonen. Arbeidet tar utgangspunkt i eget fylke, samtidig som effekten skal 

være med og forsterke det nasjonale arbeidet 

• arbeider aktivt inn mot politiske og administrative myndigheter i fylkene 

• tar initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser i deres fylke 

• kan fremme saker til hovedstyret via administrasjonen 

• forholder seg til gjeldende vedtekter, instrukser og planverk 

• deltar med styreleder – eventuelt annen representant fra fylkesstyret – ved tilsetting av 

fylkesrådgiver 

• kan inngå avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og myndigheter i inn- og 

utland når dette er nødvendig for å nå mål for virksomheten 

• delegerer oppgaver til arbeidsutvalget (AU), som består av lederen, nestlederen og 

fylkesrådgiveren 

• kan velge underutvalg og faglig sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i samsvar 

med det vedtatte planverk for perioden 

• skal etter valg gjennomføre opplæring i styrearbeid 

Fylkesstyrets leder er også fast medlem i hovedstyret. Fylkesstyret er ansvarlig for å sende vara om 

leder ikke kan møte. 

Om en fylkesavdeling ønsker å avvike fra noe punkt i §3.4, må dette legges fram for, og godkjennes 

av hovedstyret i Norsk kulturskoleråd. 

§ 3.4.2 Årsmøte i fylkesavdelingene 

Årsmøtet er fylkesavdelingenes øverste myndighet. Det består av delegater fra medlemmene i 

fylket. Årsmøtet holdes annet hvert år i oddetallsår, i perioden oktober/november – dersom særlige 

forhold ikke tilsier noe annet. Styret bestemmer tid og sted for årsmøtet.  

§ 3.4.3 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Medlemmene oppnevner inntil fire delegater med godkjente fullmakter til årsmøtet. Minst en av 

disse bør være folkevalgt representant. 

Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 

• Godkjente delegater i alle saker. 

• Fylkesstyrets medlemmer i alle saker, unntatt ved behandling av årsberetning og regnskap.  



      Norsk kulturskoleråd Agder årsmøte torsdag 19. oktober 2023 
 

 
 Til innholdsfortegnelsen  

83 

Følgende har tale- og forslagsrett: 

• Leder av fylkesavdelingens valgkomite under valg. 

Følgende har talerett: 

• Fylkesrådgiver, men ikke i forbindelse med valg. 

• Årsmøtet kan gi talerett til hvem det måtte ønske. 

Alle vedtak skjer med simpelt flertall. 

Fylkespolitiske og -administrative myndigheter, samarbeidende organisasjoner og institusjoner 

inviteres til årsmøtet. 

§ 3.4.4 Kunngjøring og innkalling 

Kunngjøring om ordinært fylkesårsmøte sendes til medlemmene tre måneder før møtet blir holdt. 

Kopi sendes til kulturskolene. 

Saker som medlemmene ønsker å ta opp på fylkesårsmøtet, skal være fylkesstyret i hende senest to 

måneder før møtet. 

Dagsorden og saksdokumenter sendes delegatene to uker før årsmøtet.  

Medlemmene dekker selv utgiftene til sine delegaters og observatørers deltaking på årsmøtet.  

§ 3.4.5 Saker til behandling 

Sak 1 Konstituering 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 valg av tre representanter til tellekorps 

1.3 valg av to møtedirigenter 

1.4 valg av to referenter 

1.5 godkjenning av innkalling 

1.6 godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 valg av tre representanter til redaksjonskomité 

1.9 valg av to protokollunderskrivere  

Sak 2 Styrets beretning for siste periode 

Sak 3 Revidert regnskap for siste periode 

Sak 4 Saker som legges fram av styret 

Sak 5 Innkomne saker 

Sak 6 Årsplan som bygger på strategiplanen vedtatt av landstinget 
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Sak 7 Tilleggskontingent 

Sak 8 Budsjett for perioden 

Sak 9 Årsmøtet velger for kommende periode: 

Etter innstilling fra valgkomiteen: 

Sak 9.1 Medlemmer til fylkesstyret: 

Sak 9.1.1 Leder 

Sak 9.1.2 Nestleder 

Sak 9.1.3 Tre styremedlemmer 

Sak 9.1.4 To varamedlemmer 

Sak 9.2 Inntil seks delegater og to vara til landstinget 

 Sak 9.3 Etter innstilling fra fylkesstyret: 

Sak 9.3 Medlemmer til valgkomiteen i fylkesavdelingen 

Sak 9.3.1 Leder 

Sak 9.3.2 To medlemmer 

Sak 9.3.3 Ett varamedlem 

 

Alle vedtak på årsmøtet blir gjort med simpelt flertall. Alle valg foregår skriftlig hvis det foreligger 

mer enn ett forslag eller hvis minst én delegat forlanger det. Nyvalgt styre tiltrer umiddelbart. 

Valgkomiteen arbeider etter de retningslinjene som landstinget har vedtatt.  

 

§ 3.4.6 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært fylkesårsmøte kan innkalles når fylkesstyret finner det nødvendig eller når minst en 

tredel av medlemmene krever det. Ekstraordinært fylkesårsmøte behandler bare de sakene som det 

blir reist krav om. Alle vedtak blir gjort med simpelt flertall. Kunngjøring sendes til medlemmene fire 

uker før møtet holdes. 

§ 3.5 Administrasjon 

Norsk kulturskoleråds administrasjon ledes av direktøren, som tilsettes av hovedstyret jf. §3.2.2. 

Norsk kulturskoleråd driftes av en felles administrasjon. Administrasjonen ivaretar den daglige 

driften av organisasjonen og setter i verk de sakene som landstinget og hovedstyret vedtar. 

Administrasjonen kan også ta initiativ i andre saker som fremmer Norsk kulturskoleråds virksomhet. 

Ansatte i Norsk kulturskoleråd kan ikke inneha politiske verv i organisasjonen, med unntak av 

ansattes representant og dennes vara i hovedstyret. 

Alle ansatte i organisasjonen skal ha stillingsinstruks. 
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KAPITTEL 4: OPPLØSNING OG ENDRING AV VEDTEKTER 

§ 4.1 Oppløsning 

Forslag om oppløsning av Norsk kulturskoleråd må behandles som sak på ordinært landsting samt et 

etterfølgende ekstraordinært landsting, eller to ekstraordinære landsting. Det må være minst seks 

måneder mellom landstingene. Forslaget må fremsettes for hovedstyret senest seks måneder før 

landstinget, som senest fem måneder før landstinget sørger for at kulturskolerådets medlemmer blir 

informert om forslaget. Beslutning om oppløsning av Norsk kulturskoleråd må fattes med minst to 

tredels flertall i begge møtene. 

§ 4.1.1 Fordeling av verdier 

Eventuelle verdier ved oppløsning skal gå tilbake til medlemmene etter en fordelingsnøkkel som er 

basert på den medlemskontingenten som medlemmene har betalt til Norsk kulturskoleråd siste året. 

§ 4.2 Vedtektsendringer 

Forslag til vedtektsendring behandles som sak i ordinært eller ekstraordinært landstinget. Endringer 

vedtas med minimum to tredjedels flertall. 

KAPITTEL 5: REGLEMENT FOR VALGKOMITE FOR LANDSTING OG 

FYLKESAVDELINGENE 

1. Valgkomiteen skal fremme forslag for landstinget/fylkesårsmøtet på kandidater til alle verv, 

unntatt kandidater til valgkomite, i samsvar med vedtektene (se §3.1.3 punkt 10.1 og 10.2, og §.3.4.5 

punkt 9.1 og 9.2). 

2. Lederen innkaller til møter i så god tid før landstinget/fylkesårsmøtet at innstillingen sammen med 

en presentasjon av kandidatene sendes ut sammen med møtedokumentene. Valgkomiteen må 

likevel få mulighet til å arbeide helt fram til landstinget hvis det er nødvendig. Det føres protokoll fra 

komiteens møter. 

3. Som et grunnlag for arbeidet sitt skal valgkomiteen få seg forelagt en oversikt over hvilke 

representanter som er på valg. Valgkomiteen skal ha kjennskap til bestemmelsene i vedtektene som 

gjelder valg. Dette er administrasjonens ansvar (se også punkt syv). 

4. Valgkomiteen skal fremme forslag på kandidater i samsvar med vedtektene og undersøke om 

kandidatene er villige til å motta tillitsverv. Valgkomiteen har rett og plikt til å skaffe seg informasjon 

om hvilke kvalifikasjoner som er ønskelige for kandidater til ulike verv. Det er en ambisjon å få 

folkevalgte kandidater fra skoleeierne. Komiteen skal i sitt forarbeid henvende seg til 

fylkesavdelingene/medlemmene, slik at disse får anledning til å fremme forslag på aktuelle 

kandidater. Valgkomiteen informerer tilbake om hvilke kandidater som er foreslått og hvem som har 

foreslått dem.  

5. I sin endelige innstilling skal valgkomiteen fremme et forslag til kandidater som på best mulig 

måte ivaretar følgende på en måte som er ønskelig i en organisasjon som Norsk kulturskoleråd: 
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• Geografi 

• Kjønnsfordeling 

• Kompetanse 

• Nettverk 

• Alderssammensetning 

• Kontinuitet kontra utskifting 

6. Valgkomiteen møter på landstinget/fylkesårsmøtet og legger fram innstillingen sin.  

7. Valgkomiteen for hovedstyret bistår de fylkesvise valgkomiteene med oppstart av sitt arbeid, 

sammen med administrasjonen. 
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Vedlegg 4: Strategi 2032  
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Vedlegg 5: Mal for forslag som stilles i møtet 
 

 
 

Årsmøter 2023 

 

 

Forslag til årsmøtet leveres møtedirigentene skriftlig eller på mail / minnepin. 

Navn på forslagsstilleren og kommune:__________________________________________________ 

Forslaget gjelder sak nr.__________________evt. henvisning:________________________________ 

Forslaget lyder: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Underskrift: 

 

 


